Beconoverleg 23 februari 2024 verslag definitief 1.0
- Gezamenlijk vastgesteld op 14 juni 2024

Locatie De Knoop te Utrecht, V-06-01.

Tijd: 12:00-15:45 uur.

Voorbereidend overleg koepel- en beroepsorganisaties: 11:00-12:00 uur, V-06-03.
Deelnemers: vertegenwoordigers van NBA, NOAB, NOB, RB en SRA Belastingdienst.

1. Opening
Door de directeur Belastingdienst MKB, voorzitter. Tevens vaststellen agenda.

De vaste vertegenwoordiger van NOB verlaat na 8 jaar het Beconoverleg. Dat vertrek is gekoppeld aan het
aflopen van zijn tweede termijn als bestuurslid van de organisatie. Het Strategisch Overleg van april is de
laatste gezamenlijke bijeenkomst. Desalniettemin spreekt de voorzitter alvast een kort dankwoord uit.

De bijdrage namens NOB, respectievelijk de vaste vertegenwoordiger, heeft er mede toe geleid dat de
fiscaal dienstverlener een niet te missen partij is geworden voor de Belastingdienst. De constructieve,
plezierige en proactieve samenwerking heeft een positief effect op het blijvend verbeteren van de
uitvoering en ook de dienstverlening aan burgers, bedrijven en fiscaal dienstverleners door de
Belastingdienst. De opbouwende signalen en feedback dragen bij aan het onderhouden en versterken van
de compliance van burgers en bedrijven.

De NOB heeft voortaan twee vertegenwoordigers in het reguliere Beconoverleg. Een van hen is vandaag
aanwezig en stelt zich voor.

Ook het RB heeft voortaan weer twee vertegenwoordigers. Naast de vaste vertegenwoordiger schuift ook
een tweede lid van Bureau Vaktechniek aan. Hij stelt zich voor.

De voorzitter heet beide nieuwkomers van harte welkom en wenst hen veel succes toe in dit overleg en
een prettige samenwerking binnen de prettige en professionele sfeer waarin het overleg zich ook dankzij
de voorgangers de laatste jaren heeft ontwikkeld.

Het agendapunt Uitbetaling derden (‘btw verlegd’) is opgevoerd vanwege de vragen en signalen van de
externe partners in de tweede helft van januari. Het antwoord op die vragen is intussen door de secretaris
gedeeld, per mail op dinsdag 20 februari. Van dat antwoord had de Belastingdienst gelet op de relatie met
de koepel- en beroepsorganisaties vandaag graag de context toegelicht. Omdat het de Belastingdienst
vandaag niet lukt de gewenste inbreng te leveren, stelt de vergadering uitbetaling derden separaat vast als
online sessie op maandag 4 maart 2024. De beantwoording van de recent door de koepels gestelde
vragen wordt zoveel als mogelijk is opgenomen in de beoogde online bijeenkomst. Noot secretaris 6 maart
2024: Het verslag van de separate bijeenkomst is als bijlage opgenomen.

Innen en betalen (inlossen coronaschulden) is vandaag niet geagendeerd, omdat er ten opzichte van de
laatste presentatie in dit Beconoverleg inhoudelijk geen nieuwe ontwikkelingen zijn. In de komende
maanden wordt het verloop nauwkeurig gevolgd en gaan we zien wat de consequenties van het innen en
intrekken zijn voor de betrokken ondernemers en de Belastingdienst. We agenderen het onderwerp zeker
opnieuw, verderop dit jaar.

Met bovenstaande aanpassingen wordt de agenda vastgesteld.
2. OB-pakketoplossing

In opdracht van de algemeen directeur MKB worden ook de externe partners Beconoverleg benaderd voor
wat we voorlopig de OB-pakketoplossing noemen. Vandaag volgt daarom een eerste oriéntatie van de
keten OB door de programmamanager aanbesteding en de PMO aanbesteding pakketoplossing OB.

Het doel van het programma is de modernisering van de ICT-systemen van het proces Omzetbelasting
(OB) vanwege het feit dat het landschap sterk verouderd is. Doel daarvan is dat ondernemers, hun
intermediairs en Belastingdienst in de toekomst goed ondersteund blijven bij het invoeren en verwerken
van aangiften en andere werkstromen inzake de OB. Aanleiding zijn onder meer maatschappelijke en
politieke druk om een wendbaar OB-systeem te realiseren waarmee wetgeving sneller geimplementeerd
kan worden. Het reduceren van handmatige arbeid met een hogere kans op fouten zijn andere triggers. De
Belastingdienst legt graag contact met relevante stakeholders, zoals de koepel- en beroepsorganisaties
van FD’s in het Beconoverleg.



De oriéntatie bevat een presentatie die als bijlage bij het verslag is gevoegd. De oriéntatie raakt een aantal
zaken zoals de achtergrond en doelstellingen van de modernisering van het OB-systeem middels een
pakketoplossing, beoogde effecten, het proces van aanbesteding (inventarisatie, bestek, inschrijven,
gunnen), betrokken partijen, tijdslijnen.

De tijdlijnen zijn ambitieus; het geschetste tijdpad is het ideale tijdpad. De pakketoplossing biedt richting
toekomst de mogelijkheden om nieuw beleid te implementeren, maar de modernisering zelf ziet eerst op
het min of meer één op één vervangen van de huidige systemen.

Op dit moment zijn de volgende vier regelingen in scope:
1. Omzetbelasting-N (OBNL).

2. Intra Communautaire Processen (ICP).

3. EU btw e-commerce (OSS).

4. VAT-Refund.

Tevens zijn er nog twee relevante EU-trajecten die moeten worden geimplementeerd:

- Toevoegen informatie uit ICP en EU btw e-commerce (OSS) aan CESOP per 1-1-2024.

- Kleineondernemersregeling KOR 2025 per 1-1-2025.

Voor deze trajecten wordt, in aparte projecten, ondersteuning gerealiseerd door middel van de
gebruikelijke zelfbouw. Op termijn is voorzien de ondersteuning van deze twee regelingen ook vorm te
geven in de pakketoplossing.

De fiscaal dienstverlener is voorzien. In beginsel betreft dat S2S. Daarom ligt er al een lijn met
softwareontwikkelaars i.c. CAP / OSWO. VAK / compliance by design is eveneens betrokken.

Het antwoord op de vraag of de koepel- en beroepsorganisaties willen deelnamen in het geschetste traject
is afhankelijk van de mate waarin intermediairs merkbaar veranderingen ondervinden. Als het koppelvlak
S28 blijft en het traject niet op inhoudelijke aanpassingen ziet, verandert er voor de FD niet veel en
stappen de partners graag in als het traject richting implementatie gaat. Fiscaal dienstverleners i.c. de
koepels zijn ook de oren en ogen in de praktijk en kunnen een gidsfunctie vervullen richting ondernemers.
De partners zijn t.z.t. beschikbaar voor testgroepen.

Het onderwerp wordt geagendeerd in elk geval in het Beconoverleg van december 2024. Als daar eerder
aanleiding toe is, komt het Programma op de lijn.

3. Lunch & informeel overleg.
4. Door deelnemers ingebracht (1)
a. DACY7 (ingebracht door het RB)

Aanleiding van dit agendapunt is de inbreng van het RB. Het RB heeft vragen over het aanleverproces
(interactie), in het bijzonder voor platformen die volgens DAC?7 als klein aan te merken zijn. Daardoor
zouden ze onvoldoende mogelijkheden hebben om aan de wettelijke verplichtingen te voldoen. Toelichting
en achtergrond door Belastingdienst, de programmamanager Internationale gegevensuitwisseling (CAP).
De vragen van RB en de gedane suggestie worden impliciet geraakt. Zie de in het overleg gebruikte en
bijgevoegde presentatie. Enkele opvallende zaken:

- De startpositie (marktonderzoek) is gebaseerd op een ingeschat volume en aanvankelijke
onduidelijkheid over wie, wat en waar moet aanleveren.

- Rond Q3-2023 blijken er vier maal zoveel platformen te zijn dan ingeschat (600). Hiervan zijn
sommige klein (MKB).

- Erisin principe voldoende gelegenheid van door de markt aangeboden voorzieningen gebruik te
maken om aan de meldplicht te voldoen.

- Factoren zijn de relatief kleine markt/doelgroep en de eventuele en niet gewenste rol van de
Belastingdienst binnen het commerciéle speelveld.

- Het beleid van de Belastingdienst wordt geévalueerd en wordt mogelijk herijkt aan de hand van de
ervaringen in het eerste aanleverjaar 2024.

- Eris nauw overleg met een afspiegeling van de markt, waaronder net als in de aanloop in 2022,
ook de koepel- en beroepsorganisaties. Goede handleidingen, de interactievorm (proces en
techniek) en overige ondersteuning (communicatie) zijn onderdeel van evaluatie en afstemming.

De presentatie bevat tevens een overzicht van de participanten in de bedoelde marktwerkgroep DAC7 en
van de beschikbare communicatiekanalen voor ondernemers en hun intermediairs. Fiscaal dienstverleners
benutten tevens Forum FD’s.

De presentatie toont tevens de actuele situatie in internationale context. Zie daarvoor het laatste blad.
Nederland is kloploper en daar zijn we trots op.



5. Rechtsherstel Box 3

De ontwikkelingen box 3 houden burgers, ondernemers, hun fiscaal dienstverleners en de Belastingdienst
bezig. De volledige keten bereidt zich zo goed mogelijk voor op de uitspraak van de HR. In samenwerking
kunnen de koepel- en beroepsorganisaties (fiscaal dienstverleners) en Belastingdienst een hoop goed
doen. Het thema wordt dientengevolge al enige tijd periodiek geagendeerd in dit overleg. In januari 2024
hebben er twee werksessies met vertegenwoordigers van de bij het Beconoverleg betrokken organisaties
plaatsgevonden.

Inleiding door de landelijk procesregisseur IH en de landelijk projectmanager rechtsherstel box 3. 1. Wat
hebben de werksessies betekend (opbrengst gemeenschappelijk maken)? 2. Wat is de huidige status? 3.
Inbreng van de koepel- en beroepsorganisaties (enkele vragen zijn reeds ingestuurd en zijn onderdeel van
de inleiding). Zie de bijgevoegde presentatie. Enkele opvallen of aanvullende zaken:

Er is nog veel onderhanden en in ontwikkeling (disclaimer). Het is nog steeds niet bekend wanneer de HR
uitspraak doet. De Belastingdienst houdt intussen rekening met een extra jaar wachtkamer. Er staan nu al
ongeveer 44.000 aangiftes IH2021 met box 3-component in de wachtkamer 2021 waarvan de termijn voor
het opleggen van een definitieve aanslag eind dit jaar afloopt. De communicatie rond de aangiftecampagne
IH2023 bevat informatie over de (mogelijke) afhandeling aangifte met box 3. Tegelijkertijd biedt de planning
van de HR ook ruimte om een aantal zaken zorgvuldig in te regelen. Die ruimte willen we nu die zich dan
toch aandient, maximaal benutten.

De HR zou een uitspraak kunnen doen waarvoor volgens nog eens politieke besluitvorming nodig is. Dat is
het geval als de HR heel ruim arrest wijst, bijvoorbeeld zonder specificering van wat werkelijk rendement is.
Zo’'n ruim arrest geeft additionele vertraging.

Goed nieuws van de twee ingelaste werkbijeenkomsten met deze koepel- en beroepsorganisaties. De
suggestie gebruik te kunnen maken van de vermogensvergelijking is overgenomen en inmiddels al in
concept geimplementeerd. Deze mogelijkheid is slechts voor de gemachtigde intermediair (BMG) en is
dientengevolge niet opgenomen in de voorziening voor burgers (OLAV).

Het RB heeft een aantal vragen inzake box 3 ingebracht. De betreffende konden niet in dit Beconoverleg
worden beantwoord. De betreffende vragen worden op 12 april 2024 in een bijeenkomst met zeven
belangenorganisaties op het Ministerie van Financién besproken. Noot secretaris 14 juni: dit is
gerealiseerd. Inleiding en vragen luiden als volgt:

Voorlopige aanslag IB 2023: aanpassing forfaitaire rendementspercentages box 3. Het forfaitaire
rendementspercentage spaartegoeden is met terugwerkende kracht naar 2023 verhoogd van 0,36% naar
0,92%. Net als het forfaitaire rendementspercentage schulden, welke is verlaagd van 2,50% naar 2,46%.
Bij het opleggen van een voorlopige aanslag IB 2023 is nog gerekend met de oude forfaitaire
rendementspercentages van 0,36% respectievelijk 2,50%.

Vraag: Wanneer worden de aanslagen voorlopige IB 2023 automatisch aangepast aan de nieuwe
percentages die voor 2023 gelden.

Vraag: Hoe kan een burger/intermediair voorkomen dat wanneer een aangifte IB 2023 na 1 mei 2024
(beconuitstel) wordt ingediend, de burger niet geconfronteerd wordt met belastingrente, omdat de wetgever
achteraf de forfaitaire rendementspercentages aanpast.

Vraag: Hoe gaat de Belastingdienst voorkomen dat in dit soort gevallen geen belastingrente wordt
geheven.

Op basis van de slides inzake geconsolideerd aangeven is de conclusie dat geconsolideerd aangeven niet
mogelijk is. Naar aanleiding van de gezamenlijke werksessie wordt gewerkt aan een twist, waar bij
geconsolideerd aangeven, onder voorwaarden, mogelijk is. In dat geval is consolidatie op onroerend goed
uitsluitend toegestaan op objecten, die zowel aan het begin van het belasting als aan het einde van
belastingjaar in bezit waren. Of te wel: informatie over objecten, die lopende het jaar zijn aangekocht en
over objecten, die lopende het jaar zijn verkocht, mag niet

geconsolideerd worden. Slide 11 tot en met 15 lichten dat verder toe.

Deze twee elementen tonen aan hoe waardevol het contact tussen koepels en Belastingdienst kan zijn.
Het betreft een prima samenwerking en sluit aan bij de wens om meer gebruik te maken van positieve
voorinformatie zoals die bekend is bij de professionele FD.

Een uitdaging is hoe de geschetste mogelijkheden duidelijk gemaakt worden aan belastingplichtigen
zonder professionele ondersteuning.



Op woensdag 13 maart 2024 zijn er gebruikerstests voorzien met een aantal spelers van het
geactualiseerde formulier Opgaaf Werkelijk Rendement (OWR). Een aantal van de overlegdeelnemers wil
bijdragen. De inleiders versturen zo snel mogelijk nadere informatie van aanpak, plaats, tijd en een profiel
van de testers. Noot secretaris 8 maart 2024: de test kunnen meer gestructureerd en volgordelijk plaats
vinden. De test met (de koepels van) fiscaal dienstverleners wordt verschoven. Op 8 maart verschijnt
hiervan een separaat bericht.

De landelijk projectmanager rechtsherstel box 3 bevestigt een recent bericht in Taxlive. Er zijn ten
onterechte betalingsherinneringen en aanmaningen verstuurd voor de voorlopige aanslag
inkomstenbelasting 2022 aan belastingplichtigen met uitstel van betaling vanwege rechtsherstel box 3
(dagtekening 22.2.2024). De Belastingdienst herstelt: het uitstel wordt opnieuw ingesteld en kosten,
betalingen/verrekeningen zijn teruggedraaid.

Het onderwerp blijft op de agenda van Beconoverleg en/of de werkgroep Digicom.

6. 'Kwaliteit in de administratieve keten'

De activiteiten van de samenwerkende partners ‘Kwaliteit in de administratieve keten’ vanuit het
Strategisch Overleg, Balans en de gemeenschappelijke werkgroep zijn een vast agendapunt in dit
Beconoverleg. Dit keer agenderen we een korte statusupdate.

We gebruiken de bijeenkomst van het Beconoverleg steeds om zaken vanuit het Strategisch Overleg of de
gemeenschappelijke (interne en externe) werkgroep plenair te maken.

Op maandag 5 februari 2024 was wederom een goede bijeenkomst van de gezamenlijke werkgroep
'Kwaliteit in de keten'. De richting waarin de voornemens zich bewegen betekent ook voor de
Belastingdienst intern nog al wat. Een voorbeeld is de inrichting en reikwijdte van mogelijke pilots. Er is
daarom ook veel aandacht voor interne afstemming. Het is goed om te weten dat de wensen voor het
gebruik van positieve voorinformatie en mogelijkheden om te steunen op externe kwaliteitsstandaarden
(FD's en software) zijn genoemd tijdens de technische briefing Tweede Kamer op 7 februari jl.

De volgende bijeenkomst van de werkgroep is gepland op 4 maart 2024. Het Strategisch Overleg Koepels-
Belastingdienst waar de resultaten van de verdere uitwerking van de gezamenlijke visie 'Kwaliteit, wat is
het waard?’ gepresenteerd wordt, is inmiddels ook vastgesteld: op 17 april 2024. Het item komt breder
terug in het Beconoverleg van verderop dit voorjaar.

https://debatdirect.tweedekamer.nl/2024-02-07/financien/klompezaal/handhavingsbeleid-bij-de-
belastingdienst-11-30/onderwerp

7. Meerjarenplan fiscaal dienstverleners (MFD)

Statusupdate door de programmamanager. De Belastingdienst informeert het overleg over de
ontwikkelingen binnen het programma Meerjarenplan FD sinds het vorige Beconoverleg. Voor fiscaal
dienstverleners zijn deze ontwikkelingen te volgen op Forum FD . De jaarrapportage 2023 van het
programma is vanaf 22 februari jl. online te raadplegen op FED . Ten aanzien van recente ontwikkelingen
is het volgende te melden.

- Thema bereikbaarheid
Vanaf 22 februari is op Forum FD het Belastingdienst portalenoverzicht beschikbaar van de informatie die
via de portalen MijnBelastingdienst, MijnBelastingdienst zakelijk, Douane en MijnToeslagen raadpleegbaar
is voor belastingplichtigen en de gemachtigde FD (via eHerkenning).
Voor een betere bereikbaarheid van de Helpdesk Intermediairs komt komende maand de callback-optie
eindelijk beschikbaar. Dit geeft de mogelijkheid voor de FD om op een voor hem passend moment
teruggebeld te worden door de Helpdesk.

- Thema Professionele ethiek
Om inzicht te verkrijgen in de kaders van betrokken partijen voor het bewerkstelligen van wederzijds begrip
en het ontwikkelen van een gedeeld kader voor het gebruik van speelruimte bij casuistiek is een
onderzoeksvoorstel opgesteld. De bestuurder heeft aanvullende informatie gevraagd alvorens een besluit
over dit voorstel te nemen.

Ten aanzien van het nadrukkelijker communiceren over de handhavingsaanpak in het algemeen en de
aanpak van non-compliance binnen MKB en de doelgroep FD in het bijzonder heeft op 31 januari een
verdere verkenning plaatsgevonden met de koepelvertegenwoordigers. De opgehaalde input wordt in deze
periode uitgewerkt in een concept-communicatieplan dat t.z.t. zal worden voorgelegd aan de bestuurder.



De volgende (online) sessie met FD's vindt plaats op 13 maart 2024. Suggesties of vragen kunnen gedeeld
worden via Meerjarenplan.FD@belastingdienst.nl .

8. Onderbreking

9. Door deelnemers ingebracht (2)

9a. Derdenverklaring Tijdelijke Tegemoetkoming Blokaansluitingen (ingebracht door het RB)

Het RB heeft het volgende ingebracht: "Eerder in het Digicomoverleg is besproken over de
derdenverklaring Tijdelijke Tegemoetkoming Blokaansluitingen (TTB). De Belastingdienst ging samen de
NBA een tekst voor derdenverklaring opstellen. Vraag: Wat is nu de status en wanneer kunnen leden deze
derdenverklaring gaan gebruiken?"

Reactie Belastingdienst, een mededeling op verzoek van het MT-lid Buitengewone Zaken Blauw (BZB), die
tevens belast is met de implementatie binnen de Belastingdienst van de TTB:

Hartelijk dank aan RB voor het signaal. De Belastingdienst raadpleegt inderdaad de NBA bij het opstellen
van de derdenverklaring.

In tegenstelling tot de verwachting wacht de Belastingdienst nog op de kaders van opdrachtgever EZK. Die
kaders zijn nog altijd niet binnen en tot die tijd kunnen we nog geen actie ondernemen omdat de inhoud
nog ontbreekt. Na input van EZK wordt de praktische invulling verder uitgewerkt. Op basis van de huidige
status is eerder deze week contact geweest tussen Belastingdienst en NBA over het nog ontbrekende
subsidie-controleprotocol en het t.z.t. aanhaken van specialisten NBA.

Plenaire terugkoppeling in Beconoverleg of de werkgroep Digicom volgt als daarvoor de tijd rijp is.

9b. Overleg landbouw knelpunten overdrachtsbelasting (ingebracht door SRA).

Leden van de SRA en ook andere leden van het Platformoverleg Landbouw hebben in oktober 2023
aangegeven behoefte aan te aan een kennissessie over knelpunten in de vrijstellingen
overdrachtsbelasting. Tot op heden is een dergelijke kennissessie nog niet tot stand gekomen. SRA vraagt
of dit Beconoverleg gelet op de problematiek die speelt in de landbouwsector kan helpen de urgentie voor
de geschetste sessie te versterken.

Reactie Belastingdienst (door het bestuurlijke aanspreekpunt Landbouw van MKB). Met dank aan SRA
voor de terechte reminder. Die reminder gaf de Belastingdienst aanleiding om (intern) wat zaken te
verhelderen. Hij heeft opdracht gegeven een presentatie te ontwikkelen en een kennissessie te
organiseren. Hierbij is de inbreng van VLB onontbeerlijk. VLB is inmiddels aan de slag en komt uiterlijk
medio maart met een voorzet.

Wanneer de communicatie goed verloopt, is het de verwachting dat er een webinar verzorgd gaat worden
in de maand april/mei.

9c. Horizontaal toezicht (ingebracht door Belastingdienst).
Een statusupdate door de voorzitter van het Kenniscentrum Fiscaal Dienstverleners MKB van HT en
enkele andere zaken vanuit de relatie met de koepel- en beroepsorganisaties.

Ten aanzien van HT volgt een update over overdrachtsbelasting. Op de HT-netwerkdagen is regelmatig
gevraagd naar de mogelijkheid om schenkbelasting onderdeel te maken van HT FD. De Belastingdienst wil
onderzoeken of dit mogelijk is. Aan de SRA wordt allereerst gevraagd of zij bereid zijn te onderzoeken in
welke mate er in de kwaliteitssystemen rekening is of kan worden gehouden met overdrachtsbelasting.

Het aantal aansluitingen Horizontaal Toezicht groeit fors. HT en de bijbehorende doelstellingen zijn
verankerd in de jaarplannen van de Belastingdienst en doelstellingen (groei) zijn opgenomen.

Voor een formele uitspraak van de Belastingdienst staat deze werkwijze niet ter discussie; er is geen rek te
verwachten. Tegelijkertijd is vooroverleg in veel gevallen niet nodig om de fiscaal dienstverlener verder te
helpen in een casus. De Belastingdienst onderzoekt daarom de mogelijkheid om te variéren in het
vooroverleg.

Een item uit het onderzoek van NOB/RB naar de relatie tussen FD en Belastingdienst krijgt een vervolg in
bijeenkomsten op de regiokantoren van de Belastingdienst MKB. Op de dag voor dit Beconoverleg vond
een afstemming plaats. De focus is ‘'samenwerking vanuit de fiscaliteit’. Het is de bedoeling om de
discussie aan te gaan aan de hand van concrete door de betrokken koepels aangereikte voorbeelden.

9d. Evaluatie modernisering beconuitstelregeling (ingebracht door Belastingdienst)



In de afgelopen weken is de evaluatie modernisering beconregeling binnen de Belastingdienst bestuurlijk
afgestemd. De bestuurder heeft kennis genomen van de bevindingen en ingestemd met de voorstellen. Dit
betekent dat in de komende periode dat:
- een gedragsdeskundige gaat de communicatieproducten beoordelen op mogelijke verbeteringen
ter bevordering van een verbeterde naleving beconregeling.
- via CAP/OSWO leggen Belastingdienst en beconkoepels de vraag bij softwareontwikkelaars neer
voor softwarematige aanpassingen ter voorkoming van bepaalde fouten.
- de reguliere overleggen met beconkoepels (werkgroep DigiCom en Beconoverleg) benut worden
om, zodra nodig, elkaar te informeren over het gebruik van de beconregeling en de beoogde
verbetering juiste naleving van deze regeling.

10. Vaste items

a. Verslag van de vorige keer
Op 31 januari 2024 is conceptverslag 0.9 door de secretaris per mail verspreid. Het is een flink verslag. Het
verslag wordt ongewijzigd vastgesteld als definitief 1.0. Die 1.0 kan volgens de regels van dit reguliere
Beconoverleg vervolgens worden benut voor communicatie breder dan slechts de directe vaktechnische en
bestuurlijke achterban.

b. Actiepuntenlijst.
De secretaris neemt de actiepuntenlijst door en actualiseert. De per 23 februari 2024 geactualiseerde komt
bij het conceptverslag.

c. Werkgroep Digicom
Terugkoppeling door de voorzitter van de werkgroep Digicom. De werkgroep DigiCom is op 19 januari
bijeen geweest. Het verslag van deze bijeenkomst is gedeeld met de vertegenwoordigers. In dit overleg
zijn de volgende onderwerpen aan bod gekomen:

- Ontwikkelingen track-and-trace voorziening en digitaal indienen van bezwaar

-  Stakeholdersanalyse nabestaanden

- Veelheid brieven vanuit de Belastingdienst

- Registratie aangetekend bezwaar

Bij de mededelingen vanuit de Belastingdienst is aangekondigd dat relevante resultaten uit de analyse
Steekproef Ondernemingen dit voorjaar gedeeld worden met de doelgroep FD. In de voorbereiding willen
de betrokken collega’s afstemming hebben met de vertegenwoordigers Beconkoepels. Waarschijnlijk wordt
hiertoe een separate online bijeenkomst belegd.

Het eerstvolgende overleg van de werkgroep DigiCom vindt plaats op vrijdag 26 april a.s. Mogelijke
onderwerpen die dan aan bod komen zijn:

- Veelheid brieven vanuit de Belastingdienst (vervolg)

- Wet Modernisering Elektronisch berichtenverkeer

d. Actuele kalender
Door de voorzitter genoemd een aantal relevante data:
4 maart 2024  Agendapunt Beconoverleg UBD (online)
17 april 2024  Strategisch Overleg
26 april 2024  Werkgroep Digicom
17 juni 2024 Regulier Beconoverleg.

12. Sluiting
Door de voorzitter om 14:45 uur.

Bijlagen:
- Geactualiseerde actiepuntenlijst
- Presentatie aanbestedingstraject OB
-  Presentatie update box 3
- Presentatie toelichting DAC7



